
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA “CMPCD” – FRANCA/SP
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ATA DA 01ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA1

COM DEFICIÊNCIA – CMPCD – Gestão 2019/2021. Ao primeiro dia do mês de2

Outubro, às 8h30, de 2019, na SEDAS – Secretaria Municipal de Ação Social3

reuniram-se os Conselheiros do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência –4

CMPCD, para a 1ª Reunião Ordinária do Colegiado do CMPCD – Gestão 2019/2021. 1.5

Ordem do dia: Mariângela iniciou a reunião informando que esta é a primeira reunião6

após a posse dos novos Conselheiros e sugeriu que todos se apresentassem para amplo7

conhecimento dos representantes, dos segmentos que representam, bem como dos8

convidados. Os participantes com deficiência auditiva ressaltaram a alegria e a9

importância de estarem participando do CMPCD, para contribuírem com sugestões que10

favoreçam a inclusão e com a apresentação das necessidades das pessoas com deficiência11

auditiva no Município. A Secretária Executiva Sra. Mariangela realizou: 1.1. Verificação12

de quórum e registro das presenças, confirmando os mesmos; Houve a 1.2.13

Apresentação das ausências justificadas dos seguintes Conselheiros(as): Efigênia,14

Renata, Fernando, Daniela Junqueira, Tales Araújo e Ana Maria. 1.3. Apresentação das15

ausências injustificadas sendo somente a da Sra. Maria Imaculada. 1.4. Apresentação16

dos convidados: houve a apresentação das pessoas presentes pela primeira vez em17

Reunião do COMUPI; 2. Referendar a aprovação por e-mail, da ata da Reunião18

Ordinária do dia 03/09/2019, com o quórum necessário de Conselheiros Titulares ou19

na Titularidade, Mariângela informou que a ata foi encaminhada por e-mail e aprovada20

com o quórum necessário, ressaltou as alterações sugeridas, que após consulta, fora21

aprovada. 3. Aprovação da pauta. Deliberou-se pela aprovação da pauta. 4. Assuntos:22

4.1. Eleição da Mesa Diretora do CMPCD para a Gestão 2019-2021; Mariângela23

informou que a legislação do CMPCD que trata sobre a Eleição da Mesa Diretora do24

Conselho, foi encaminhada por e-mail para consulta e conhecimento dos Conselheiros,25

sendo que este documento, em seu artigo 9º, apresenta e define a composição da Mesa26

Diretora e as atribuições de cada membro do CMPCD. A Sra. Mariângela realizou a27

leitura do documento que descreve as atribuições de cada cargo, para ciência de todos,28

sendo: Presidente, Vice-presidente, Secretários e Conselheiros. A Sra. Mariângela29

consultou o Colegiado sobre o processo eleitoral, se gostariam de realizar a eleição nesta30

data ou seguir o estabelecido no Regimento Interno. A Sra. Viviane sugeriu que fosse31

seguido o Regimento Interno, que prevê as inscrições dos candidatos em até 15 dias antes32

da eleição da Mesa Diretora, para que os novos Conselheiros tomem ciência do33
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Regimento Interno na íntegra e manifestem seus interesses em se candidatarem. Diante da34

defesa da Conselheira Angélica, que propôs já realizar a eleição e definir a sua Mesa35

Diretora nesta data, Mariângela ressaltou a importância de colocar em votação as duas36

propostas, ou seja, sobre a possibilidade da eleição ocorrer na data de hoje, caso os37

participantes entendam ser oportuno, ou realizá-la na próxima Reunião. Foi levada à38

votação as duas propostas, sendo que 04 Conselheiros Titulares ou na Titularidade foram39

favoráveis a eleição na data de hoje e 11 Conselheiros Titulares ou na Titularidade foram40

favoráveis à votação na próxima reunião do Conselho, com a inscrição antecipada dos41

candidatos até 18/10, por e-mail, telefone, whatsapp ou pessoalmente na Secretaria42

Executiva. 4.2. Deliberação relativa ao uso dos recursos do FMPCD para43

acessibilidade dos quatro (4) sanitários da SEDAS/Sede do CMPCD; Foi informado44

que o montante de recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiência – FMPCD é45

de R$ 320.000,00 e que o orçamento realizado para reforma dos banheiros da SEDAS46

será de R$ 85.864,84. O Engenheiro Civil da Sedas, Sr. Eri, compareceu à reunião para47

explicar as adaptações que serão realizadas dentro das normas vigentes. Foram48

apresentados os projetos arquitetônicos dos banheiros a serem reformados que estão49

localizados no salão de reunião e dos sanitários, masculino e feminino, que se localizam50

no corredor da Sedas. A Conselheira Angélica informou que como já é Lei a questão da51

acessibilidade em prédios públicos, não acha justo a utilização dos recursos do Fundo52

Municipal da Pessoa com Deficiência para isto. A Sra. Karla manifestou-se em relação ao53

TAC com a Prefeitura para a garantia de acessibilidade nos vários locais públicos, porém54

considera importante, necessária e urgente a reforma para uso dos participantes que55

frequentam as reuniões na Sedas, principalmente dos membros do CMPCD. Esse recurso56

é direcionado pela Promotoria Pública e proveniente de multas. A Sra. Mariangela57

colocou em votação para deliberação, a utilização ou não dos recursos do FMPCD para58

realização da reforma, sendo aprovada por unanimidade a proposta da Reforma. A Sra.59

Viviane afirmou a necessidade do CMPCD cobrar o cumprimento do TAC. 4.3.60

Proposta de realização do Dia “D” de contratação da Pessoa com Deficiência no dia61

03/12/2019, que será apresentada pelo Auditor Fiscal da Gerência Regional do62

Trabalho, Fernando Miguel da Silva; A Sra. Mariangela alega que combinou o dia e63

horário da reunião do CMPCD com o Sr. Fernando Miguel para apresentação da proposta,64

porém, o mesmo não compareceu. A Sra. Viviane realizou contato por telefone no65

momento da reunião e o mesmo pediu desculpas, pois confundiu a data da reunião do66
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CMPCD. A Sra. Mariângela explicou aos presentes os objetivos do Dia “D” e como ele67

tem acontecido no município de Franca, que até então tinha como parceria o PAT – Posto68

de Atendimento do Trabalhador. O Sr. Ismar ressaltou que esta data não é positiva, pois69

muitas empresas estão paralisando suas atividades em razão do encerramento do ano. Foi70

sugerido que a proposta seja discutida em Comissão para pensar em um evento em data71

mais oportuna e que traga maiores resultados e contratações. A Sra. Karla, destacou a72

importância do encaminhamento do assunto para a Comissão, pois será necessário73

apresentar os pontos positivos e resultados alcançados até o momento, inclusive com a74

presença dos Empresários. A Sra. Mariângela aproveitou a oportunidade para apresentar75

a composição das Comissões de Trabalho do CMPCD, invertendo a ordem da pauta 4.6.76

Sugestão/Proposta de Composição das Comissões de Trabalho do CMPCD para a77

nova gestão; A Sra. Karla explicou aos novos Conselheiros o objetivo das Comissões e a78

Sra. Mariângela apresentou todas as Comissões e seus respectivos membros, abrindo a79

possibilidade de inserção de novos participantes no momento da reunião, o que ocorreu,80

bem como do envio da mesma por e-mail a todos e principalmente aos ausentes,81

enfatizando que a não resposta do e-mail será considerada aprovada; 4.4. Ofício resposta82

nº. 273/2019 – GAB/SME de 28/08/2019, relativo aos Cuidadores e Professores83

Auxiliares da Rede Pública e ao Concurso Público; A Sra. Sandra realizou a leitura do84

ofício a todos os Conselheiros, a pedido da Secretária Executiva, que socializou que além85

das providências destacadas no ofício, ocorreu também a consulta aos funcionários da86

rede municipal que possuem especialidade, para ampliação de carga horária em sala87

comum, para auxiliar o professor junto aos alunos com deficiência até o final do ano, o88

que ainda não é o ideal. O Projeto de Lei, referente ao concurso público e a criação dos89

cargos estão na Procuradoria Jurídica e aguardam a aprovação da Câmara de Vereadores.90

A Sra. Karla ressaltou a necessidade do CMPCD exigir e fazer cumprir a lei, buscando a91

Promotoria Pública para sua efetivação. Foi sugerido que o CMPCD aproveite a92

oportunidade da reunião com o Sr. Prefeito, estendendo a participação ao Secretário de93

Educação, ao Secretário de Recursos Humanos, ao Procurador Jurídico e à Comissão de94

Educação Inclusiva do CMPCD, tendo como pauta exclusiva: o concurso público para95

cuidadores e professores de Educação Especial da Rede Municipal. 4.5. Ofício nº.96

41/2019 – CMPCD de 04/09/2019 para a Gestão da SEDAS, solicitando o97

Profissional Intérprete de Libras para as Reuniões, Ações e Eventos do CMPCD;98

Referente a este assunto foi enviado ofício à Secretária de Ação Social – Sra. Eliete Maria99
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Neves, que considerou oportuna e muito interessante a proposta para atendimento do100

CMPCD e também das necessidades no cotidiano do trabalho da Sedas. Disse que já101

requereu os três orçamentos para contratação de um profissional que atuará junto ao102

CMPCD e em outros eventos organizados pela Secretaria de Ação Social, a princípio para103

100 horas e renovado de acordo com a necessidade e antes do término. 4.7. Sugestão de104

data para agendar com o Prefeito para tratar sobre o concurso de professores para105

a Educação Especial. Com o apoio da Conselheira Karla o CMPCD conseguiu agendar106

para o dia 04/10 às 16h30 e deverá contar com a presença da Comissão de Educação107

Inclusiva do CMPCD. 5. Informes Gerais. Em virtude do horário avançado, a Sra.108

Mariangela sugeriu levar alguns assuntos para a Pauta da próxima Reunião do Conselho.109

5.1. Entrega dos Certificados, atualização das Informações dos Conselheiros110

(Listagem de Presença e Crachá); A Sra. Mariangela informou que os mesmos foram111

entregues na oportunidade da Posse deste Colegiado e outras nesta Reunião. Obteve as112

informações que faltavam na Listagem de Presença e para a confecção dos crachás dos113

Conselheiros. 5.2. Lei nº. 17.158 de 18/09/2019, que instituiu a Política Estadual de114

Proteção dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; A Sra.115

Mariangela socializou a existência desta Lei, que antes não existia, informando ainda que116

foi encaminhada por e-mail para todo o Colegiado. 5.3. Decreto Federal nº.10.014/19,117

que dispõe sobre a promoção da acessibilidade das PcDs ou com Mobilidade118

Reduzida em outros acessos, como piscinas, saunas, banheiros, quadras esportivas e119

outras; A Sra. Mariangela informou sobre o prazo para a acessibilidade de todos os120

espaços e que este Decreto complementa a Lei Brasileira de Inclusão e altera o Decreto121

anterior. 5.4. Ofício Circular nº. 1/2019/CONADE de 29/08/2019, informando sobre122

o Processo Conferencial dos Conselhos para 2020; A Sra. Mariangela informou que o123

CONADE já anunciou que haverá a Conferência Nacional em 2020 e sugeriu que o124

Colegiado se organize para realizar a Etapa Municipal, no início de 2020, participe da125

Estadual e depois da Nacional. 5.5. Recebimento da substituição do Representante da126

Secretaria de Segurança e Cidadania – Área do Trânsito (Titular), e, aguardando a127

Portaria de Nomeação, para a Gestão 2019-2021; A Sra. Mariangela socializou que128

entrará outro Conselheiro em substituição ao anterior, representando a Secretaria de129

Segurança e Cidadania, sendo este o futuro Titular – Sr. Gustavo Spirlandeli. 5.6.130

Documentos enviados por e-mail a todos os Conselheiros (Lei de Criação do131

CMPCD; Regimento Interno; Listagem de Presença; Portaria de Nomeação;132
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Calendário de Reuniões do CMPCD; Estatuto da Pessoa com Deficiência – LBI e133

Política Nacional da Pessoa com Deficiência; A Sra. Mariangela informou que134

encaminhou por e-mail as legislações e os documentos relativos ao CMPCD e ao135

Colegiado para que se familiarizem com as demandas e informações das PcDs e dos136

Conselheiros. 5.7. Devolutiva relativa ao deliberado na última Reunião do CMPCD,137

sobre o Medalhista de Ouro nos Jogos Panamericanos – Guilherme da Silva; Sra.138

Mariangela informou que ao entrar em contato com a FEAC, esta informou que o atleta139

disputa por outra cidade e não por Franca/SP. Informou ainda, que ele mora em140

Uberlândia/MG. 5.8. Devolutiva dos Conselheiros que participaram do Programa de141

Inclusão do Magazine Luiza: Vem Cuidar – Valorização e Talentos em 19/09 p.p;142

5.9. Devolutiva dos Conselheiros que participaram do Treinamento de Atendimento143

ao Cliente da Empresa São José no período de 16 a 21/09; 5.10. Devolutiva do144

Conselheiro Estadual Fernando da Silva, relativa à pauta do CEAPCD em 11 e145

12/09 em São Paulo; 5.11. Lançamento do Programa Estadual Meu Emprego –146

Trabalho Inclusivo; Mariangela informou que é importante ficar atento ao prazo de147

Inscrição. 5.12. Artigo relativo à acessibilidade na arquitetura e no transporte148

vertical, publicado na revista Elevador Brasil; Mariangela ressaltou que há sim a149

possibilidade de haver acessibilidade em patrimônios públicos/tombados, desde que150

aprovados pelo COMDEPHAT. 5.13. Revista Fórum Franca 2040; Encaminhada por151

e-mail para ciência de todos. 5.14. Agenda das Reuniões e Eventos do CMPCD para o152

segundo trimestre de 2019; Mariangela socializou que a Próxima Reunião do CMPCD153

ocorrerá na primeira terça-feira de novembro (05/11/2019). 5.15. Agenda das Reuniões154

e Eventos da Secretaria Executiva para o segundo trimestre de 2019. Mariangela155

informou que encaminhou por e-mail a Agenda das Reuniões e Eventos da Secretaria156

Executiva, bem como a Agenda das Reuniões e Eventos do CMPCD. Os demais informes157

foram encaminhados por e-mail aos Conselheiros. Os informes de número 5.8 ao 5.10158

serão retomados e colocados em pauta novamente na próxima Reunião Ordinária de159

novembro, visto que, a Reunião estendeu seu horário de término. Para finalizar, a160

Secretária Executiva deu por encerrada a reunião, eu Valéria da Silva Barbosa Gimenes161

lavrei a presente ata, que posteriormente fora revisada pela Secretária Executiva162

Mariangela Finotti Ribeiro Mendes, que segue assinada por mim163

________________________________________ e demais participantes. Franca, 01 de164

outubro de 2019.165


